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PROCEDURY BEZPIECZENSTTYA
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W TARSZAVIE
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PODSTAWA PRAWNA

1. Statut Przedszkola Nr 216 w Warszawie, ul, Andriollego1
2. Konstytucja Rzeczpospolitej Polski z dnia 2 kwietnia 1997r. (Dz. U. z
1997r. Nr 78 poz. 483 ze zmianami

3. Rozporzadzenie MEN i S z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow i
sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. Nr 135, poz. 1516 ze
zmianami)

4. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 8 stycznia 2002r., w sprawie
organizacji przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow (Dz.U. Nr.5,
poz.46 )

5. Rozporzadzenie MENiS z dnia 31 grudnia 2002r., w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i
placowkach (Dz.U. z 2020r. poz. 1166 ze zmianami)

6. Kodeks rodzinny i opiekunczy ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. ( tj. Dz.U. z
2023 r. poz. 2809, z 2025 r. poz. 897)

7. Ustawa kodeks postepowania administracyjnego z 14 czerwca 1960r.,
(tekst jednolity Dz.U. Nr9, poz.26 z pozniejszymi zmianami z 28 marca
1980r. )

8. Kodeks karny, art. 160, ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. (Dz.U. z 1997r.
Nr 88, poz. 553 ze zmianami)

9. Ustawa o postepowaniu w sprawach nieletnich z dnia 26 pazdziernika
1982r. (tj. Dz.U. z 2014 r. poz. 382) — wybrane zagadnienia: Art. 4 § 1

10. Ustawa prawo oSwiatowe z dnia 14 grudnia 2016r. (tj. Dz.U. z 2025 r.
poz. 1043, 1160).

11. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne
Narodow Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989r (Dz. U. z 1991r Nr
120 poz. 526).

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w
sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych
szkot. (Dz.U. 2001 nr 61 poz. 624)

13. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r. w
sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.
U. z 2023 r., poz. 1798)



Wstep

ZnajomoSC¢ podstawowych zasad bhp, regulaminéw i procedur jest
warunkiem odpowiedzialnej pracy kazdego nauczyciela. Nauczyciele ponosza
pelna odpowiedzialnoS¢ za bezpieczenstwo dziecka przebywajacego w
przedszkolu i podczas zaje¢ organizowanych poza terenem przedszkola.

Cel glowny

Wprowadzenie procedur dotyczacych bezpieczenstwa dzieci w
Przedszkolu Nr 216 w Warszawie znajduje swoje uzasadnienie w trosce o
zdrowie i bezpieczenstwo kazdego dziecka objetego opieka naszej placowki.

W sytuacjach trudnych oraz zagrazajacych bezpieczenstwu dziecka
nauczyciele i pozostaly personel przedszkola sa zobowiazani postepowac
zgodnie z przyjetymi procedurami.

Rodzice zobowigzani sg znac i przestrzegac¢ niniejszy dokument.

Osoby, ktorych dotyczy procedura

Do przestrzegania procedury zobowigzani sa Wwszyscy pracownicy
przedszkola, dyrektor oraz rodzice.

Obowiazki, odpowiedzialnosS¢, upowaznienia 0sob
realizujacych zadanie, ktore jest przedmiotem procedury

1) Dyrektor — ponosi odpowiedzialnoS¢ za stan bezpieczenstwa i higieny
w przedszkolu; zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w
przedszkolu, a takze bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w
zajeciach organizowanych przez przedszkole poza budynkiem
przedszkola; kontroluje obiekty nalezace do przedszkola pod katem
zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow korzystania z
tych obiektow; sporzadza protokoly z kontroli obiektow; odpowiada za
jakos¢ pracy pracownikow, za organizacje pracy; opracowuje
procedury i instrukcje zwigzane 2z zapewnieniem bezpieczenstwa
dzieciom.

2) Nauczyciele - sg zobowigzani do nadzoru nad dziecmi przebywajacymi
w przedszkolu oraz do rzetelnego realizowania zadan zwiazanych z
powierzonym stanowiskiem; zapewniajg opieke, wychowanie i uczenie
si¢ w atmosferze bezpieczenstwa; upowszechniaja wsrod dzieci wiedze
o bezpieczenstwie oraz ksztaltuja wlasciwe postawy wobec zdrowia,
zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych; sa zobowiazani do przestrzegania
przepisow prawa ogolnego i wewnetrznego.



3) Inni pracownicy przedszkola - sa zobowiazani do rzetelnego
realizowania zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem oraz
pomagaja nauczycielom w codziennej pracy wychowawczej,
dydaktycznej i opiekunczej; sa zobowiazani do przestrzegania
przepisOw prawa ogolnego i wewnetrznego.

4) Rodzice, w trosce o bezpieczenstwo wlasnego dziecka, powinni znacé
procedury zapewnienia bezpieczenstwa obowiazujace w przedszkolu; w
tym zakresie powinni takze wspolpracowa¢ z dyrektorem,
wychowawcami swojego dziecka oraz innymi pracownikami
przedszkola.

Sposob prezentacji procedur

1. Udostepnianie dokumentu na tablicy ogloszen i stronie internetowej
placowki

2. Zapoznanie wszystkich pracownikow przedszkola z trescia procedur.

Dokonywanie zmian w procedurach

Wszelkich zmian w  opracowanych  procedurach dotyczacych
bezpieczenstwa dzieci mozne dokonac z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
Rady Pedagogicznej Dyrektor przedszkola. Wnioskodawca zmian moze byc¢
takze Rada Rodzicow.

Proponowane zmiany nie moga byc sprzeczne z prawem.

Definicja przedmiotu procedury:

Bezpieczenstwo — stan badz proces gwarantujacy istnienie dziecka
oraz mozliwos¢ jego rozwoju. Odznacza sie brakiem ryzyka utraty zycia,
zdrowia, szacunku, uczuc¢ poprzez oddalenie zagrozenia, lekow, obaw
niepokoju i niepewnosci. Bezpieczenstwo dziecka w przedszkolu to zespot
czynnikow  wplywajacych na poczucie bezpieczenstwa fizycznego i
psychicznego poprzez zapewnienie warunkow materialnych,
psychospotecznych. To takze zespol zabiegow metodycznych ksztaltujacych
czynna postawe wobec zdrowia

Postanowienia koncowe

1. W trosce o zdrowie i bezpieczenstwo wszystkich wychowankow
przedszkola, Rodzice i personel placowki sa zobligowani do wspotpracy



oraz Wwzajemnego poszanowania praw 1 obowigzkow wszystkich
podmiotow niniejszej procedury.

. Procedury obowiazuja wszystkich pracownikow przedszkola, rodzicow
dzieci uczeszczajacych do przedszkola oraz osoby upowaznione przez
nich do odbioru dzieci.



Dzieciom uczeszczajacym do naszego przedszkola

zapewniamy bezpieczenstwo zgodnie z nastepujacymi

I PROCEDURA

II PROCEDURA

IIT PROCEDURA

IV PROCEDURA

V PROCEDURA

VI PROCEDURA

VII PROCEDURA

VIII PROCEDURA

IX PROCEDURA

X PROCEDURA

XI PROCEDURA

procedurami:

dotyczy przyprowadzania i odbierania dziecka z
przedszkola

dotyczy postepowania w przypadku, gdy nauczyciel
podejrzewa, ze dziecko z przedszkola chce odebrac:
rodzic/opiekun prawny lub osoba upowazniona
bedaca pod wplywem: alkoholu, narkotykow,
zachowujaca sie agresywnie, ktora nie jest w stanie
zapewnic¢ dziecku bezpieczenstwa

dotyczy sytuacji, gdy dziecko nie zostanie odebrane z
przedszkola

dotyczy postepowania w przypadku, odbierania
dziecka z przedszkola przez rodzicow rozwiedzionych,
zyjacych w separacji lub wolnym zwiazku

dotyczy postepowania w przypadku, gdy dziecko
podczas pobytu w przedszkolu uleglo
nieszczesliwemu wypadkowi

dotyczy postepowania w przypadku wystgpienia w
przedszkolu choroby zakaznej, wszawicy

dotyczacy organizacji zabaw w przedszkolu, ogrodzie,
spacerow oraz organizowania wycieczek poza teren
przedszkola

dotyczy postepowania w sytuacji wystapienia
zagrozenia wymagajacego przeprowadzenia
ewakuacji

dotyczy  monitorowania oséb wchodzacych i

opuszczajacych teren przedszkola

dotyczy udzielania
pedagogicznej

pomocy psychologiczno-

dotyczy przyjmowania i rozpatrywania skarg i
wnioskow



I PROCEDURA

Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola

PRZYPROWADZANIE DZIECI

1. Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do przedszkola odpowiadaja
rodzice/ prawni opiekunowie lub osoby przez nich upowaznione
posiadajace peilna zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

2. Rodzice/prawni opiekunowie maja obowiazek przyprowadzi¢ dziecko
do szatni i przekazac pod opieke nauczyciela peilniacego dyzur w sali
zbiorczej, do momentu przyjsScia nauczyciela danej grupy.

3. Dziecko nalezy przyprowadzac¢ do przedszkola od 7:00 (nie wczesSniej)
do godz. 8:20, lub w dowolnym czasie, po uprzednim poinformowaniu
przedszkola o pozniejszym przybyciu dziecka.

4. Nauczyciel bierze pelna odpowiedzialnos¢ za dziecko od momentu jego
wejscia do sali.

5. Rodzice/prawni opiekunowie maja obowiazek przyprowadzi¢ do
przedszkola dziecko zdrowe. Wszelkie dolegliwosci dziecka zobowiazani
sa zglasza¢ nauczycielowi i udzielic wyczerpujacej informacji na ten
temat, a takze pozostawac do dyspozycji nauczyciela pod wskazanym
numerem telefonu w razie naglego pogorszenia stanu zdrowia.

6. Nauczyciel nie podaje w przedszkolu dzieciom zadnych lekarstw
(indywidualne przypadki, szczegoly PROCEDURA VI )

7. Dziecka chorego lub podejrzanego o chorobe nie nalezy przyprowadzac
do przedszkola. Dzieci np. zakatarzone, przeziebione, kaszlace nie
moga przebywac w grupie z dziecmi zdrowymi.

8. Po kazdej nieobecnosci dziecka spowodowanej choroba zakazng
rodzice zobowiazani sa do przedlozenia zaswiadczenia lekarskiego
potwierdzajacego zakonczenie leczenia.

9. Alergie pokarmowe nalezy zglasza¢ wylacznie pisemnie potwierdzone
przez lekarza.

10. Po stwierdzeniu przez nauczyciela pogorszenia stanu zdrowia
dziecka, rodzic ma obowiazek niezwlocznie odebrac je z przedszkola.

11. Dzieci moga przynosi¢ swoje zabawki z domu po uzgodnieniu z
nauczycielem. Musza to by¢ zabawki bezpieczne. Za przyniesione
zabawki odpowiada rodzic.



ODBIERANIE DZIECI Z PRZEDSZKOLA

1.

Odbior dzieci z przedszkola jest mozliwy wylacznie przez rodzicow badz
inne osoby dorosle przez nich upowaznione, nie p6zniej niz do godziny
17:00.

. Wydanie dziecka innym osobom, niz rodzice/ prawni opiekunowie

moze nastgpi¢ tylko w przypadku pisemnego upowaznienia
podpisanego przez rodzicow/ prawnych opiekunow . Wypelnione
upowaznienie z wykazem osOb odpowiedzialnych za odbior dziecka z
przedszkola rodzice/ prawni opiekunowie skladaja osobiscie u
nauczyciela grupy.

. Osoby upowaznione w momencie odbioru dziecka powinny posiadac

przy sobie dowod osobisty lub inny dokument umozliwiajacy
stwierdzenie ich tozsamosci ( ze zdjeciem) i na zgdanie nauczycielki
okazac go. Jesli okaze sie, ze dane nie sa zgodne, nauczyciel
powiadamia rodzicow/ prawnych opiekunow i Dyrektora placowki oraz
nie wydaje dziecka do wyjasnienia sprawy.

Rodzice/prawni opiekunowie lub inne osoby upowaznione wywotuja
dzieci przez system naglasniajacy w szatni.

. W przypadku odbierania dziecka z placu zabaw- ogrodu, rodzic/

prawny opiekun lub osoba przez nich upowazniona, sg zobowiazani
podejs¢ do nauczyciela i poinformowac go o odbiorze dziecka z
przedszkola oraz opuscic plac zabaw - ogrod.

Przedszkole nie wydaje dziecka na prosbe rodzica/prawnego opiekuna
zglaszana telefoniczne.

W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza sie mozliwos¢ odbioru dziecka
przez niepelnoletnie rodzenstwo, ktore ukonczylo lat 13, na podstawie
upowaznienia podpisanego przez rodzicow u Dyrektora placowki.

Upowaznienie  zawiera  zapis, ,Bierzemy na siebie pelna
odpowiedzialnoS¢ prawnag za bezpieczenstwo odbieranego dziecka od
momentu jego odbioru przez wskazana osobe”.

. W czasie organizacji imprez i spotkan okolicznosciowych w

przedszkolu (z obecnoscia rodzicow/opiekunow prawnych, babci,
dziadka...) zaproszeni goscie ponosza pelna odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo dziecka.

10. W godzinach, w ktorych wg arkusza organizacji przedszkola

dopuszcza sie laczenie grup odpowiedzialnoS¢ za bezpieczenstwo
dziecka ponosi nauczyciel, ktory jest umieszczony w harmonogramie
czasu pracy dydaktyczne;j.
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II PROCEDURA

Postepowanie w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze
dziecko z przedszkola chce odebraé: rodzic/opiekun prawny
lub osoba upowazniona bedaca pod wplywem: alkoholu,
narkotykow, zachowujaca sie agresywnie, ktora nie jest w
stanie zapewnic¢ dziecku bezpieczenstwa

1. Nauczyciel nie wydaje dziecka i zawiadamia Dyrektora placowki, ktory
wydaje dyspozycje nauczycielowi.

2. Zawiadamia o zaistnialtym fakcie drugiego rodzica/prawnego opiekuna
lub inna osobe upowazniang przez rodzicow do odebrania dziecka z
przedszkola.

3. W przypadku odmowy odebrania dziecka przez inne osoby
upowaznione do odbioru, Dyrektor lub nauczyciel powiadamia o
zaistniatej sytuacji jednostke policji.

4. Po zdarzeniu Dyrektor przedszkola przeprowadza rozmowe z rodzicami
w celu wyjasnienia zaistnialej sytuacji oraz zobowiazuje ich do
przestrzegania zasad okreslonych w ,, Procedurach Bezpieczenstwa w
Przedszkolu”.

5. Po zakonczeniu dzialan interwencyjnych dotyczacych =zaistnialego
zdarzenia nauczyciel sporzadza notatke stuzbowa i przekazuje ja
Dyrektorowi placowki.

6. Jesli ww. sytuacja powtarza sie Dyrektor zobowiazany jest powiadomic
Sad Rodzinny - Wydziat Rodzinny i Nieletnich oraz powiadomic
rodzicow o podjetych dziataniach.

11



III PROCEDURA

Svtuacje, gdy dziecko nie zostanie odebrane z przedszkola

1. Dzieci powinny byc odbierane z przedszkola nie podzniej niz do
godziny 17.00 (sp6znienia rodzicow sg ewidencjonowane).

2. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu
pracy przedszkola, nauczyciel ma obowigazek skontaktowac sie
telefonicznie z rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka.

3. Jezeli mimo podjetych dzialan nie uda sie¢ skontaktowac z rodzicami
lub osobami przez nich upowaznionymi nalezy powiadomic
Dyrektora przedszkola.

4. Dyrektor podejmuje decyzje o powiadomieniu policji. Z przebiegu
zaistnialej sytuacji nauczyciel, pod opieka, ktorego pozostaje
dziecko zobowiazany jest sporzadzic notatke ze zdarzenia,
podpisanag przez Swiadkow.

5. Dalsze czynnosci zwiazane z ewentualnym umieszczeniem dziecka
w Pogotowiu Opiekunczym podejmuje policja.

6. Po zdarzeniu Dyrektor przeprowadza rozmowe V/
rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka w celu wyjasnienia
sytuacji oraz zobowiazuje ich do przestrzegania prawa
obowiazujacego w przedszkolu.

7. Jesli przypadki nieodbierania dziecka z przedszkola powtarzaja sie,
Dyrektor zobowiazany jest powiadomi¢ Sad Rodzinny i
poinformowac¢  rodzicow/prawnych  opiekunéw o  podjetych
dziataniach.
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IV PROCEDURA

Postepowanie w przypadku, odbierania dziecka z przedszkola
przez rodzicow rozwiedzionych, zyjacych w separaciji lub
wolnym zwiazku

1. Nauczyciel wydaje dziecko kazdemu z rodzicow, jesli ma on zachowane
prawa rodzicielskie, o ile postanowienie Sgdu nie stanowi inaczej.

2. Jesli do przedszkola zostanie dostarczone postanowienie sadu o
sposobie sprawowania przez rodzicow opieki nad dzieckiem, nauczyciel
postepuje zgodnie z tym postanowieniem.

3. Kazdej probie odebrania dziecka  przez rodzica/opiekuna
nieuprawnionego do odbioru, nauczyciel powiadamia Dyrektora
przedszkola i rodzica/opiekuna sprawujacego prawna opieke nad
dzieckiem.

4. W sytuacji, kiedy oboje rodzice wykonuja wladze rodzicielskg a mimo
to na terenie przedszkola dochodzi miedzy nimi do sporéw o odbior
dziecka, np. klotnie rodzicow, wyrywanie sobie dziecka, itp. nauczyciel
lub Dyrektor powiadamia policje.

5. Po zdarzeniu Dyrektor przedszkola przeprowadza rozmowe z rodzicami
w celu wyjasnienia zaistnialej sytuacji oraz zobowiazuje ich do
przestrzegania zasad odbierania dziecka z przedszkola.

6. Z przebiegu zaistnialej sytuacji nauczyciel sporzadza notatke, ktora
zostaje wilaczona do dokumentacji przedszkolne;.
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V PROCEDURA

Postepowanie w przypadku, gdy dziecko podczas pobytu w

przedszkolu uleglo nieszczesliwemu wypadkowi

1. Nauczyciel:

¢

Zapewnia opieke pozostalym dzieciom i udziela dziecku w miare
mozliwosci doraznej pierwszej pomocy przedmedyczne;j.

Powiadamia rodzicow/prawnych opiekunow dziecka, Dyrektora
placowki o nieszczesliwym wypadku.

Jesli zachodzi koniecznos¢, wzywa na miejsce pogotowie
ratunkowe.

Sporzadza notatke shuzbowa, w ktorej opisuje przebieg
zdarzenia.

2. W razie wypadku powodujacego ciezkie uszkodzenia ciala,
wypadku 2zbiorowego lub Smiertelnego, Dyrektor lub inny
pracownik przedszkola, ktory powzial wiadomosé o wypadku
podejmuje nastepujace dzialania:

¢

¢

¢

¢

Niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke
Wzywa pogotowie ratunkowe i informuje Dyrektora przedszkola
W miare mozliwosci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy

Sporzadza notatke stuzbowa, w ktorej opisuje przebieg zdarzenia

3. Dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik ma obowiazek:

¢

W kazdym wypadku zawiadomi¢ niezwlocznie: rodzicow
(prawnych opiekunow) poszkodowanego, organ prowadzacy
przedszkole, specjaliste do spraw bhp.

Zabezpieczy¢ miejsce wypadku w sposob wykluczajacy
dopuszczenie osob niepowolanych

Powota¢ zespot powypadkowy, ktory wustali okolicznosci i
przyczyny wypadku i sporzadzi¢ protokol powypadkowy

Zatwierdzi¢ protokél podpisany przez zespot powypadkowy,
doreczyc¢ niezwlocznie rodzicom i pouczy¢ ich o sposobie i trybie
odwolania

Prowadzic rejestr wypadkow
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¢ Zawiadomic¢ niezwlocznie Panstwowego Inspektora Sanitarnego,
jesli byt to.przypadek zatrucia

4. Sposoby postepowania i pomocy przedmedycznej w przypadku
nieszczesliwych zdarzen znajduja sie, w kazdej sali (przy apteczce) w
osobnym opracowaniu broszurowym.
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VI PROCEDURA

Postepowanie w przypadku wystapienia w przedszkolu
choroby zakaznej, przewleklej, wszawicy

Choroba przewlekla

Obowiagzki Dyrektora:

1.

Pozyska¢ od rodzicow (opiekunow prawnych) dziecka szczegotowe
informacje na temat choroby oraz wynikajacych z niej ograniczen w
funkcjonowaniu.

. Zobowigzac¢ nauczycieli do pozyskania wiedzy na temat tej choroby,

m.in. poprzez analize publikacji z serii ,,One sa wsrod nas".

. ZorganizowaC szkolenie kadry pedagogicznej i  pozostalych

pracownikow przedszkola w zakresie postepowania z chorym
dzieckiem, na co dzien oraz w sytuacji zaostrzenia objawow czy ataku
choroby.

Ustali¢c formy stalej wspolpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi
tego dziecka oraz zobowiazac¢ wszystkich pracownikéw przedszkola do
bezwzglednego przestrzegania ustalen i zalecen.

. Wspolnie z nauczycielami i specjalistami zatrudnionymi w przedszkolu

dostosowac¢ formy pracy dydaktycznej, dobor tresSci i metod oraz
organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych tego dziecka, a
takze objac go roznymi formami pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Podjac¢ starania w celu zorganizowania w przedszkolu profilaktycznej

opieki zdrowotnej nad uczniami.

Leki w przedszkolu moga by¢ podawane w szczegolnych przypadkach,
po to, aby umozliwic dziecku przewlekle choremu korzystanie z
edukacji przedszkolne;.

. Zgode na podawanie lekow dziecku moze wyrazi¢ nauczyciel, ktory

odbyt szkolenie wewnetrzne z zakresu postepowania z dzieckiem
przewlekle chorym w przedszkolu.

. Jesli nauczyciel wyrazi zgode na podawanie dziecku lekow w

przedszkolu nalezy przestrzegac nastepujacych zasad:

¢ zobowiazaC rodzicow/prawnych opiekunow do przedlozenia
pisemnego zaswiadczenia lekarskiego o chorobie dziecka i o
koniecznosci podawania mu lekow na terenie placowki oraz
nazwie leku, sposobie i okresie jego dawkowania
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¢ wymagac od rodzicow/prawnych opiekunow pisemnego imiennego
upowaznienia: do kontroli cukru we krwi u dziecka chorego na
cukrzyce, lub podawania lekow wziewnych na astme

¢ powiadomic¢ Dyrektora o sytuacji i przedlozy¢ dokumentacje
medyczna dziecka oraz upowaznienie rodzicow/prawnych
opiekunow

¢ na podstawie zaswiadczenia lekarskiego 1 upowaznienia
rodzicow/prawnych opiekunow, Dyrektor wyznacza sposrod
pracownikéw, za ich zgoda, osoby do podawania leku dziecku, z
ktorych jedna podaje lek i odnotowuje ten fakt w rejestrze
podawanych lekoéw poprzez zapisanie imienia i nazwiska dziecka,
nazwy podanego leku, daty i godziny podania dawki, a druga
nadzoruje w/w czynnoSci: obydwie wyznaczone osoby
zobowiazane sa potwierdzi¢c fakt podania dziecku leku i
nadzorowania tej czynnosci poprzez zlozenie czytelnych podpisow
pod sporzadzonym rejestrem.

10. Lek przekazany przez rodzica do przedszkola jest przechowywany w

szafie zamykanej na klucz wskazanej przez Dyrektora przedszkola.

11. Nauczyciel upowazniony do podawania leku wraz 2z osoba

nadzorujaca podawanie leku kazdorazowo zaraz po podaniu leku
umieszczaja go W wyznaczonym  przez Dyrektora miejscu
zabezpieczajac przed dostepem przez osoby nieupowaznione.

Choroba zakazna

1.

Rodzice maja obowigzek niezwlocznie poinformowaé przedszkole o
chorobie zakaznej u dziecka.

. Dyrektor ma obowiazek poinformowania rodzicow o przypadku

wystapienia choroby zakaznej w przedszkolu.

. Personel obshugowy ma obowiazek meble i zabawki umy¢ Srodkami

antybakteryjnymi

Dalsze dziatania w takiej sytuacji Dyrektor podejmuje zgodnie 2z
wytycznymi Sanepidu.

. W przypadku wystapienia u dziecka choroby zakaznej przedszkole ma

prawo zadac od rodzica, a rodzice sa zobowiazani do przedtozenia
zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajacego zakonczenie leczenia.
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Wszawica

1.

Rodzic zobowigzany jest do regularnego sprawdzania wlosow i skory
glowy dziecka w celu wykrywania ewentualnej obecnosci wszy lub gnid
i niezwlocznie powiadomic o tym fakcie przedszkole.

. W przypadku podejrzenia przez nauczyciela wszawicy u dziecka,

powiadamia on o tym rodzicow, ktorzy sa zobowigzani do
niezwlocznego odebrania dziecka z przedszkola i podjecia leczenia.
Obowiazek wykonania zabiegow w celu skutecznego usuniecia
wszawicy spoczywa na rodzicach. W razie potrzeby nauczyciel
informuje o koniecznosci poddania sie kuracji wszystkich domownikow
i monitoruje skutecznos¢ dzialan, jednoczesnie informuje Dyrektora
przedszkola o wynikach kontroli i skali zjawiska.

. Wychowawca przedszkola niezwlocznie powiadamia innych rodzicow o

wystapieniu przypadkow wszawicy wsrod dzieci.

. Dyrektor przedszkola zarzadza dokonanie przez osobe upowazniona

kontroli czystosci skory glowy wszystkich dzieci w grupie za zgoda
rodzicow oraz wszystkich pracownikow przedszkola, z zachowaniem
zasady intymnosci (kontrola indywidualna w  wydzielonym
pomieszczeniu).

. W trakcie leczenia dziecko musi pozosta¢ w domu, zeby zapobiec

przenoszeniu sie wszawicy na inne dzieci wuczeszczajace do
przedszkola. Dziecko wraca do przedszkola po zakonczeniu leczenia, z
czysta glowa.

W sytuacji stwierdzenia nieskutecznosci zalecanych dziatan,
nauczycielka (w przypadku braku, osoba posiadajaca stosowane
kwalifikacje, ktora dyrektor upowaznil) zawiadamia o tym dyrektora
przedszkola w celu podjecia bardziej radykalnych krokow
(zawiadomienie osrodka pomocy spolecznej o koniecznosci wzmozenia
nadzoru nad realizacja funkcji opiekunczych przez rodzicow dziecka
oraz udzielenia rodzinie potrzebnego wsparcia).

Podstawa prawna:

® Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31
grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z
2003r. Nr 6 poz. 69 ze zmianami)

® Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja
2001r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola
oraz publicznych szkoét (Dz. U. z dnia 2001r. Nr 61 poz. 624 ze
zmianami)
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Stanowisko Departamentu Matki i Dziecka w
Ministerstwie Zdrowia w sprawie zapobiegania i
zwalczania wszawicy u dzieci
W sytuacji zauwazenia gnid lub wszy we wlosach dziecka nalezy

zastosowac dostepne w aptekach preparaty, ktore skutecznie likwiduja
pasozyty iich jaja.

. W sytuacji wystapienia wszawicy u dziecka, kuracji powinni poddac sie

wszyscy domownicy. Codzienne, czeste czesanie gestym grzebieniem
lub szczotka, zwiazywanie wlosow w sytuacjach narazenia na bliski
kontakt z innymi osobami, czeste mycie wlosow, przestrzeganie zasad
higieny (wtasne szczotki, grzebienie, spinki, gumki) — utrudniaja
zagniezdzenie sie pasozytow.

. Czeste mycie i kontrolowanie glowy dziecka pozwala szybko zauwazyc¢

zakazenie.

. Szampony i inne produkty ,przeciw wszom” nie zabezpieczaja przed

zakazeniem 1 nie powinny by¢ stosowane jedynie jako Srodek
zapobiegawczy. Zgodnie z instrukcja zamieszczona na opakowaniach
tych produktow, zaleca sie powtarzanie kuracji w odstepie kilku dni
(mniej wiecej 7 — 10 dni), w celu zabicia larw. Do kuracji trzeba uzyc
grzebienia o bardzo gestych zebach. Usuniecie gnid jest niezbedne ale i
bardzo trudne, dlatego zaleca si¢ ich pojedyncze Sciaganie z wlosow
Iub obciecie wlosow.

. Grzebienie i szczotki nalezy my¢ w cieplej wodzie z dodatkiem

szamponu przeciw wszom i moczy¢ w wodzie okolo godziny. Ubrania
pra¢ w pralce w temperaturze 60° (temp. powyzej 53,5 zabija wszy i ich
jaja). Przescieradla, poszewki na poduszki, posciele, reczniki i odziez
nalezy wyprasowac goracym zelazkiem.

. Podstawowg zasada profilaktyki wszawicy jest stala, systematyczna

kontrola czystosci skory glowy i wlosow dokonywana przez rodzicow i
natychmiastowa likwidacja gnid i wszy w przypadku ich zauwazenia.

. Rodzice powinni uczciwie poinformowac rodzicow wszystkich innych

dzieci z grupy, z ktorymi mialo kontakt. Pomoze to w likwidacji ogniska
wszawicy i w efekcie — zapobiegnie sie nawracajacemu wzajemnemu
zakazaniu dzieci

. W sytuacji stwierdzenia nieskutecznosci zalecanych dziatan (trzykrotne

odsylanie tego samego dziecka), nauczyciel (osoba, ktora dyrektor
upowaznil), zawiadamia o tym Dyrektora przedszkola w celu podjecia
bardziej radykalnych krokow (zawiadomienie osrodka pomocy
spotecznej o koniecznosci wzmozenia nadzoru nad realizacja funkcji
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opiekunczych przez rodzicow dziecka oraz udzielenia rodzinie
potrzebnego wsparcia).
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VII PROCEDURA

Organizacja zabaw w przedszkolu i ogrodzie, spacerow oraz

wycieczek poza teren przedszkola

Sala zajecé

1.

10.

Przed rozpoczeciem zaje¢ nauczyciel ma obowigzek wejs¢ do sali
pierwszy i sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia zajeC nie zagrazaja
bezpieczenstwu dzieci i jemu samemu. W sposob szczegolny powinien
sprawdzi¢ stan szyb w oknach, instalacji — lampy, kontakty, gniazdka
elektryczne, stan mebli i krzesel oraz sufitu i Scian.

. Jesli sala nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel ma

obowiazek zglosi¢ to do Dyrektora placowki celem usuniecia usterki.
Do czasu wusuniecia usterki nauczyciel ma prawo odmowic
prowadzenia zaje¢ w danej sali. Natomiast, jezeli zagrozenie pojawi sie
w trakcie trwania zaje¢ nalezy natychmiast przerwac =zajecia,
zaprowadzi¢ dzieci w bezpieczne miejsce i natychmiast zawiadomic
Dyrektora o usterce.

. Przed rozpoczeciem zajec sala powinna by¢ wywietrzona.

Dzieci przez caly czas pobytu w przedszkolu powinny by¢ pod opieka
nauczyciela. Jezeli nauczyciel musi wyjS¢ ma obowiazek zapewnic
opieke dzieciom przez innego nauczyciela, pomoc nauczyciela lub
wozna. Ta sytuacja nie zwalnia nauczyciela z odpowiedzialnosci za
pozostawione dzieci.

. Jezeli dziecko chce skorzystac¢ z toalety lub szatni udaje sie tam pod

opieka nauczyciela lub wozne;.

Nauczyciel obserwuje dzieci podczas zabawy, zacheca je i w miare
potrzeby inspiruje. W razie konfliktow reaguje, jezeli dzieci nie sa w
stanie rozwigzac ich same.

Uwaga nauczyciela jest skupiona na dzieciach w czasie calego ich
pobytu w przedszkolu.

. Pomoc nauczyciela/wozna dbaja o tad i porzadek w sali podczas

trwania zajec i po ich zakonczeniu.

. Przez caly czas pobytu w przedszkolu takze personel pomocniczy jest

zobowiazany do dbania o bezpieczenstwo dzieci, w tym przez
sprawdzanie zabezpieczen wejscia do przedszkola.

Nauczyciele zobowiazani sa do zawierania z dzieCcmi umow
dotyczacych bezpiecznego pobytu i zabawy w sali, ogrodzie, na placu
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zabaw i w czasie wyjsS¢ poza teren placowki. Nauczyciel powinien:

¢ codziennie przypominac¢ dzieciom zasady bezpiecznego pobytu w
przedszkolu;

¢ codziennie przed wyjSciem na plac zabaw/do ogrodu
przedszkolnego przypominac dzieciom zasady bezpiecznej
zabawy na Swiezym powietrzu, korzystania ze sprzetow terenowych;

¢ Ww czasie wychodzenia dzieci z sali poleci¢ im ustawienie sie w pary,
a pomoc nauczyciela/wozng poprosi¢ o sprawdzenie czy sale i
tazienke opuscily wszystkie dzieci;

¢ egzekwowacC od dzieci spokojnego wychodzenia parami z budynku
przedszkola;

¢ sporzadzi¢ adnotacje w dzienniku dotyczaca pobytu na sSwiezym
powietrzu;

11. Pomoce nauczyciela oraz wozne sg odpowiedzialne za
wykonywanie zadan opiekunczych wobec dzieci. Osoby te sa
odpowiedzialne za wietrzenie sali przed i po zajeciach oraz pomoc
nauczycielowi w przygotowaniu sali do zajec i sprzatnieciu po nich.

12. Zaden z pracownikow przedszkola nie moze stwarzac zagrozenia
dla dzieci, innych pracownikow lub os6b przebywajacych w
przedszkolu.

13. Pracownicy obshugi maja obowiazek przechowywac narzedzia

oraz Srodki chemiczne w miejscach do tego przeznaczonych,
niedostepnych dla dzieci.

14. Wszyscy pracownicy przedszkola powinni posiadac odpowiednie
przeszkolenie z zakresu bhp, ochrony ppoz oraz pierwszej pomocy.

Bezpieczenstwo w czasie zaje¢ dodatkowych

1. Podczas zaje¢ dodatkowych organizowanych przez przedszkole za
bezpieczenstwo dzieci odpowiada osoba prowadzaca te zajecia wraz z
nauczycielem grupy.

2. Niedopuszczalne jest, aby podczas zaje¢ dodatkowych dzieci
pozostawaly bez opieki. W trakcie zaje¢ z dziecmi przebywa nauczyciel
i osoba prowadzaca zajecia, a jezeli jedna z nich musi wyjSC pozostaje
druga.

Plac zabaw w ogrodzie/teren przedszkolny

1. Od pierwszych dni wrzesnia nauczyciel uczy dzieci bezpiecznego
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korzystania ze sprzetow terenowych i wustala z dziecmi zasady
bezpiecznej zabawy.

2. Ilosc dzieci przebywajacych na placu zabaw powinna by¢ dostosowana
do jego powierzchni oraz zainstalowanego sprzetu.

3. Przed wyjsciem do ogrodu powinien zosta¢ sprawdzony stan terenu i
sprzetow przez pomoc nauczyciela/wozna lub dozorce. W sytuacji, gdy
stan terenu lub sprzetu zagraza bezpieczenstwu dzieci nauczyciel
zgltasza to Dyrektorowi.

4. Do czasu usuniecia usterki dzieci nie korzystaja z placu zabaw.

5. Nauczyciel jest zobowiazany do organizowania oraz kontroli zabaw
dzieciecych zgodnie z przeznaczeniem sprzetu terenowego i terenu
przedszkola.

6. W czasie calego pobytu na placu zabaw/w ogrodzie przedszkolnym
nauczyciel ma obowiazek czuwac¢ nad bezpieczenstwem dzieci, jego
cala uwaga skupiona jest na dzieciach.

7. Podczas pobytu na placu zabaw/w ogrodzie przedszkolnym dziecko
moze korzystac z toalety, ktora jest w budynku tylko pod opieka
nauczyciela, pomocy nauczyciela lub wozne;j.

8. W czasie pobytu w ogrodzie opieke nad dziecmi sprawuje nauczyciel
wraz z pomoca nauczyciela.

9. W czasie pobytu dzieci w ogrodzie/na placu zabaw furtki oraz brama
sa zamkniete.

10. Podczas pobytu na tym samym placu zabaw kilku grup
przedszkolnych niedopuszczalne jest gromadzenie sie nauczycielek i
prowadzenie prywatnych rozméw badz prowadzenie prywatnych
rozmow telefonicznych.

11. W czasie duzego nastonecznienia dzieci powinny by¢ zaopatrzone
przez rodzicow w nakrycie glowy i w miare mozliwosci przebywac w
cieniu.

12. Z placu zabaw/ogrodu przedszkolnego dzieci wracaja kolumna
prowadzona przez nauczyciela, a jezeli jest pomoc nauczyciela to ona

zamyka kolumne. Przed powrotem do przedszkola nauczyciel sprawdza
czy sa wszystkie dzieci, ktore sa obecne w danym dniu w grupie.

W przypadku organizowania wycieczek i 2zajeC poza
przedszkolem

1. Nauczyciele sa zobowiazani do zglaszania i1 uzgadniania kazdej
wycieczki wyjazdowej/krajoznawczej z Dyrektorem przedszkola.
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2. Dyrektor sposrod nauczycieli powotuje kierownika wycieczki, ktorego
zadaniem jest:

¢ sprawdzi¢ czy rodzice kazdego dziecka wyrazili zgode na wycieczke i
wyjsScia poza teren placowki;

¢ sporzadzi¢ karte wycieczki, na ktorej znajduje sie plan wycieczki,
liczba uczestnikow i opiekunow i przekazac ja Dyrektorowi;

¢ zapewniC opiekunow dla dzieci — 1 opiekun na 5 do 10 dzieci,
(decyzja nauczyciela) oraz 1 opiekun dla 1 dziecka z orzeczeniem o
potrzebie ksztalcenia specjalnego;

¢ dostosowac¢ program wycieczki do wieku, mozliwosci, potrzeb i
zainteresowan dzieci;

¢ zabrac ze soba kompletna apteczke pierwszej pomocy;

¢ czuwac nad bezpieczenstwem w czasie wycieczki i w razie potrzeby
dyscyplinowac uczestnikow;

¢ w chwili wypadku koordynowac akcja ratunkowa;

¢ w przypadku Dburzy, Sniezycy czy innych powaznych
niesprzyjajacych warunkow atmosferycznych odwotac¢ wycieczke;

¢ nie dopusci¢ do przewozu dzieci w warunkach zagrazajacych ich
bezpieczenstwu;

3. Podczas wycieczki dzieci powinny mie¢ zapewnione picie, a gdy
wycieczka tacznie trwa 3 — 5 godzin takze suchy prowiant.

4. Za organizacje i przebieg wycieczki odpowiedzialni sa takze
opiekunowie grup, ktorych obowiazkiem jest:

¢ znacC i przestrzega¢ programu wycieczki oraz stosowac sie do
polecen kierownika wycieczki;

¢ zapoznal rodzicow z ramowym planem wycieczki i ramami
czasowymi;

¢ stale sprawdzac stan liczebny grupy, a w szczegolnosci przed
rozpoczeciem i po  zakonczeniu wycieczki oraz przed wsiadaniem
i po wysiadaniu ze Srodka komunikacji;

¢ dopilnowac tadu i porzadku podczas zajmowania miejsc;

¢ dopilnowac¢ zachowania dzieci w czasie przejazdu i oczekiwania na
niego;

¢ zabezpieczyC wyjScie na prawe pobocze, zgodnie z obowiazujacym
kierunkiem jazdy i wyprowadzi¢c w bezpieczne miejsce;

5. W przypadku choroby dziecka, zlego samopoczucia przed wyjazdem,
dziecko nie moze uczestniczy¢ w wycieczce, nauczyciel zobowiazany
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jest zawiadomic rodzicow o zaistnialej sytuacji. Do przybycia rodzica
dziecko oczekuje w innej grupie, ktora pozostata w przedszkolu.

6. Kierownik, nauczyciele grup i inni opiekunowie odpowiadaja za dzieci
przez caly czas pobytu na wycieczce oraz w czasie podrozy srodkami
komunikacji do momentu oddania dziecka pod opieke rodzicow.

7. Zajecia poza przedszkolem to wszelkiego rodzaju formy pracy
opiekunczej, wychowawczej lub dydaktycznej prowadzone poza
terenem przedszkola.

8. Przed wyjsSciem z budynku nauczyciel wraz z pomoca nauczyciela i
wozna sprawdzaja, czy stroj dziecka jest odpowiedni do pogody i nie
budzi zastrzezen.

9. Nauczyciel przed wyjSciem na spektakl, wystawe, zajecia muzealne,
spacer lub piesza wycieczke wypelnia karte wycieczki.

10. Nauczyciel powinien takze dokona¢ wpisu do dziennika, w
ktorym bedzie zawarty cel dydaktyczny oraz miejsce zajec.

11. Podczas wyjS¢ i zajec poza terenem przedszkola opieke moze
takze sprawowac rodzic. Takiego opiekuna nalezy wpisa¢ w karte
wycieczki.

12. Catkowitg odpowiedzialnoS¢ za dzieci w trakcie wycieczki,
spaceru czy innego wyjScia poza teren i budynek przedszkola ponosi
nauczyciel.

13. W trakcie wycieczki, spaceru dzieci ida parami w kolumnie.
Opiekunowie ida: jeden na poczatku trzymajac dziecko z pierwszej
pary za reke, a drugi na koncu trzymajac dziecko z ostatniej pary za
reke.

14. Opiekunowie zawsze idg od strony ulicy.

15. Przejscie przez wulice odbywa sie w miejscach do tego
wyznaczonych. Dzieci sprawnie przechodza parami, nauczyciel
asekuruje grupe stojac na Srodku jezdni. W tym czasie pomoc
nauczyciela lub wozna wraz z dziecmi przechodzi przez jezdnie,
nauczyciel schodzi z przejscia z ostatnia para.

16. W czasie wyjscia dzieci musza by¢ ubrane w kamizelki
odblaskowe.
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VIII PROCEDURA

Postepowanie w sytuacji wystapienia zagrozenia
wymagajacego przeprowadzenia ewakuacji

1. W sytuacji wystapienia pozaru decyzje o przeprowadzeniu ewakuacji
dzieci i mienia oraz sposobie gaszenia pozaru podejmuje Dyrektor
Przedszkola, a w razie jego nieobecnosci osoba upowazniona lub
wyznaczona.

2. Za bezpieczenstwo przeprowadzenia ewakuacji dzieci odpowiedzialny
jest Dyrektor Przedszkola, ktory jednoczes$nie nia kieruje, a w czasie
jego nieobecnosci osoba upowazniona.

3. Ewakuacje na wypadek pozaru lub innego niebezpieczenstwa nalezy
prowadzi¢ w nastepujacych etapach:

¢ ogloszenie alarmu o pozarze lub innym niebezpieczenstwie przy
uzyciu komunikatu glosowego: ,,UWAGA, UWAGA, OGLASZAM
ALARM EWAKUACYJNY!!!”;

¢ Zaalarmowac straz pozarna,
¢ Przystgpi¢ do ewakuacji dzieci zgodnie z planem ewakuacji;

4. Przystapi¢ do gaszenia pozaru przy uzyciu podrecznego sprzetu
gasniczego (gasnice, koce gasnicze).

5. Na terenie przedszkola musza by¢ wyznaczone osoby odpowiedzialne
za ewakuacje i posiadac¢ ukonczone szkolenie z tego zakresu.

6. Obowigzkiem nauczyciela jest bezpieczne wyprowadzenie dzieci:

¢ nauczyciel wyprowadza dzieci z pomieszczen ustalonymi drogami
ewakuacyjnymi;

¢ nakazuje dzieciom poruszacC sie Ww szeregu trzymajac sie za
rece, a sam idzie na poczatku trzymajac pierwsze dziecko za
reke, na koncu wychodzi pomoc nauczyciela, ktora sprawdza czy
wszystkie dzieci opuscily miejsce zdarzenia;

¢ nauczyciel wyprowadza dzieci w bezpieczne miejsce wyznaczone
w planie ewakuacji placowki;

¢ Nauczyciel zabezpiecza dziennik;

7. W momencie alarmu wozna ma bezzwlocznie udac si¢ do swojej grupy.
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IX PROCEDURA

Monitorowanie osob wchodzacych

i opuszczajacych teren przedszkola

1. Przedszkole czynne jest w godzinach 7.00 - 17.00; w godzinach
schodzenia i rozchodzenia sie dzieci:

¢ 7.00-9.00
¢ 12.00-13.00
¢ 14.00-17.00
w szatni przebywa wyznaczony pracownik obshugi przedszkola.
2. Drzwi wejSciowe sa stale zamkniete.

3. Rodzice majg obowiazek samodzielnego otwierania drzwi wejSciowych z
wykorzystaniem klucza-karty.

4. Kazdy pracownik przedszkola ma obowigzek monitorowania osob
wchodzacych na teren przedszkola.

5. Z chwila spotkania lub zauwazenia obcej osoby na terenie
przedszkolnym (budynek, ogrod) pracownik przejmuje kontrole nad ta
osoba, a w szczegolnosci prosi o podanie:

¢ celu wizyty;
¢ nazwiska osoby, z ktora chce si¢ widziec;

¢ prowadzi ja do wilasciwej celowi wizyty osoby (pracownika
przedszkola) badz w inny sposob (domofon, telefon...)
powiadamia ja o przybyciu interesanta;

¢ po zalatwieniu sprawy osoba, do ktorej przyszedl interesant
odprowadza go do drzwi wejSciowych przedszkola, a jezeli nie
moze opusci¢ stanowiska pracy prosi innego pracownika o
odprowadzenie interesanta do drzwi i zamyka je za
wychodzacym;

6. W przypadku bezposredniego zagrozenia bezpieczenstwa, gdy obca
osoba zachowuje sie¢ podejrzanie; nie ujawnia celu wizyty lub
zachowuje sie¢ nienaturalnie badz agresywnie, pracownik natychmiast
wzywa pomoc i powiadamia Dyrektora lub v-ce dyrektora. W czasie ich
nieobecnosci nauczyciela zastepujacego dyrektora lub kierownika,
ktory niezwlocznie powiadamia Dyrektora i policje.
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X PROCEDURA

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Cel
Procedura zostala opracowana w celu:

¢ doprecyzowania zakresu zadan nauczycieli 1 specjalistow
zatrudnionych w przedszkolu, zwiazanych 2z organizowaniem
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dziecka, ktore nie
posiada orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, po
uprzednim  rozpoznaniu jego indywidualnych  mozliwosci
psychofizycznych;

¢ usprawnienia wspolpracy pomiedzy nauczycielami i specjalistami
organizujacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu

¢ ujednolicenia sposobu wspotdzialania nauczycieli i rodzicow.

Zakres

Procedura dotyczy objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng dziecka od
momentu podjecia opieki przez nauczyciela do momentu zakonczenia
planowanych dziatan, w szczegolnosci w stosunku do dziecka:

¢ niepelnosprawnego, zagrozonego niedostosowaniem spotecznym lub
niedostosowanego spolecznie;

¢ szczegolnie uzdolnionego;

¢ ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;

¢ z zaburzeniami komunikacji jezykowej;

¢ z przewlekla choroba;

¢ bedacego w sytuacji kryzysowej lub traumatycznej;

¢ potrzebujacego wsparcia ze wzgledu na ewentualne niepowodzenia
edukacyijne;

¢ zaniedbanego Srodowiskowo ze wzgledu na sytuacje bytowa jego i
jego rodziny;

¢ majacego trudnosci adaptacyjne zwiazane z réznicami kulturowymi
lub ze zmiana Srodowiska edukacyjnego, w tym zwiazane z
wczesniejszym ksztalceniem za granica.
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Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci

Dziecko - ma prawo 1 mozliwoS¢ wuczestnictwa w odpowiednio
zorganizowanych zajeciach rozwijajacych jego uzdolnienia, w zajeciach
specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych, innych
terapeutycznych, ktore beda zaspokajaly indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne.

Specjalisci: psycholog, pedagog specjalny, logopeda - organizuja i
przeprowadzaja zajecia specjalistyczne, prowadza badania i dzialania
diagnostyczne, podejmuja dzialania 2z zakresu profilaktyki, wspieraja
nauczycieli poszczegolnych grup i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. SciS§le wspélpracuja z soba i innymi
uczestnikami pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Dyrektor - jest zobowiazany do zapewnienia dzieciom, nauczycielom i
rodzicom odpowiednich warunkéw do zorganizowania i prowadzenia dzialan
wspomagajacych rozwoj dziecka. Monitoruje dzialania nauczycieli i
specjalistow oraz sprawuje nadzor pedagogiczny.

Rodzice/prawni opiekunowie — wyrazaja zgode na uczestnictwo dziecka w
zajeciach wspomagajacych rozw0j w ramach organizowanej pomocy
psychologiczno - pedagogicznej, sa zobowiazani do zapoznania sie z
procedurami organizowania zaje¢ wspomagajacych rozwoj dziecka i
przestrzegania ustalonych zasad.

Nauczyciele - rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci. Okreslaja ich mocne strony,
predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia. Rozpoznaja przyczyny
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym
bariery i ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo
w zyciu przedszkola. Podejmuja dziatania sprzyjajace rozwojowi kompetencji
oraz potencjatu dzieci w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy
ich funkcjonowania Wspolpracuja z poradnia w procesie diagnostycznym i
postdiagnostycznym.

Organizujac pomoc psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel
zobowigzany jest do rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, w tym
zainteresowan i uzdolnien dziecka, na podstawie cyklicznych obserwacji
pedagogicznych, ktore kornicza sie ocena gotowosci do podjecia nauki w
szkole w grupie 6-tkow. W przypadku stwierdzenia, Ze dziecko wymaga
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objecia pomoca psychologiczno - pedagogiczna, nauczyciel niezwlocznie
udziela takiej pomocy w trakcie biezacej pracy z dzieckiem i informuje o tym
jednoczesnie Dyrektora przedszkola.

Udzielajac dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej, nauczyciele:

1

. Przeprowadzaja obserwacje pedagogiczne.
. Nawiazuja wspolprace z rodzicami i diagnozujg srodowisko rodzinne.

2
3.
4

Informuja rodzicow o mozliwosciach i rodzaju udzielania mu pomocy.

. Podczas biezacej pracy z dzieckiem wudzielaja pomocy zgodnie z

indywidualnym lub grupowym planem zajec¢ z dziecmi.

. Wspolpracuja ze specjalistami i innymi osobami dzialajacymi na rzecz

dziecka.

6. Dokumentuja prace z dzieckiem w dzienniku pracy nauczyciela.

. Dokonuja oceny postepow dziecka oraz ustalaja wnioski do dalszej

pracy z nim.

Specjalisci:

1.

4.

Przeprowadzaja obserwacje pedagogiczne (dokonuja diagnozy rozwoju i
funkcjonowania dziecka, rozpoznaja potrzeby rozwojowe poprzez
realizacje badan diagnostycznych oraz na podstawie badan
przesiewowych, np. logopedycznych rozwoju mowy).

. Nawiazuja wspolprace z rodzicami i diagnozujg srodowisko rodzinne.

. Podczas biezacej pracy z dzieckiem realizuja:

a. zajecia rozwijajace uzdolnienia;

b. zajecia specjalistyczne: korekcyjno- kompensacyjne,
logopedyczne,

c. rozwijajace kompetencje emocjonalno- -spoteczne oraz inne
zajecia o charakterze terapeutycznym,;

d. zindywidualizowana S$ciezke realizacji obowiazkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego;

e. porady i konsultacje dla rodzicow.

Informuja Dyrektora Przedszkola o indywidualnych potrzebach dziecka
w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

5. Wspoélpracuja ze specjalistami i innymi osobami dziatajacymi na rzecz
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6.

7.

dziecka.

Dokumentujq prace z dzieckiem w dziennikach zajec z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

Dokonujg oceny postepow dziecka oraz ustalaja wnioski do dalszej
pracy.

Dyrektor przedszkola:

1.

Po uzyskaniu informacji od nauczycieli lub specjalistow powiadamia
innych nauczycieli, wychowawcow grup, specjalistow o potrzebie
objecia dziecka pomoca psychologiczno - pedagogiczng w trakcie ich
biezacej pracy.

2. W przypadku stwierdzenia koniecznosci organizacji zaje¢ rozwijajacych
uzdolnienia, korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, innych o
charakterze terapeutycznym powiadamia rodzicow na piSmie o
przyznanej pomocy, jej formach, okresie jej udzielania, wymiarze
godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane.

3. Nadzoruje prace nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania
pomocy psychologiczno- -pedagogiczne;].

Rodzice:

1. Zapoznajq si¢ z proponowanymi przez przedszkole formami udzielania
pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla dziecka i dla rodziny — na
poczatku roku szkolnego.

2.Maja mozliwos¢ skladania wniosku o udzielanie pomocy
psychologiczno - pedagogicznej lub indywidualnego wsparcia w
rozwoju dla dziecka na terenie przedszkola.

3. Wyrazaja zgode na udzielanie pomocy dziecku, czyli realizacje
indywidualnego lub grupowego planu pracy z dzieckiem na terenie
przedszkola.

4. Maja mozliwos¢ zapoznania sie z indywidualnym Ilub grupowym

planem pracy z dzieckiem.

5. Uczestniczg w indywidualnym programie w miare potrzeb.

. Zapoznaja sie¢ z materialami metodycznymi do pracy z dzieckiem

udostepnionymi przez nauczyciela (maja mozliwoS¢ wykorzystania
dostepnych materialow do pracy z dzieckiem w domu rodzinnym).

. Uczestnicza w szkoleniach i spotkaniach grupowych dla rodzicow

organizowanych w miare potrzeb.
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8. Moga korzystac z fachowych porad i konsultacji psychologa, logopedy,
pedagoga specjalnego, Dyrektora.

9. Moga uzyskac¢ opinie o funkcjonowaniu dziecka w przedszkolu na
pisemny wniosek zlozony do Dyrektora Przedszkola podpisany przez
rodzicow. Termin wydania wniosku wynosi 14 dni.

Procedura postepowania z dzieckiem krzywdzonym

1. Postepowanie w przypadku podejrzenia o krzywdzeniu dziecka
okreslaja Polityka Ochrony Maloletnich w Przedszkolu 216.
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XI PROCEDURA

Przyjmowanie i rozpatrywanie skarg i wnioskow

I. Sprawy ogolne:

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej gwarantuje prawo skladania
skarg i wnioskow do Dyrektora Przedszkola Nr 216 w Warszawie:

¢ pracownikom przedszkola
¢ rodzicom wychowankow
¢ Radzie Rodzicow przy Przedszkolu Nr 216 w Warszawie

2. Skargi i wnioski mozna sklada¢c we wlasnym interesie, w interesie
innych oso6b lub w interesie spolecznym.

3. Dyrektor przedszkola jest zobowiazany przeciwdziala¢c hamowaniu
krytyki i innym dzialaniom ograniczajacym prawo obywateli do
skladania skarg lub wnioskow.

4. Nikt nie moze by¢ narazony na jakikolwiek uszczerbek lub zarzut z

powodu zlozenia skargi lub wniosku albo z powodu dostarczenia
materialow o znamionach skargi lub wniosku.

II. Skargi i wnioski

1. Przedmiotem wniosku moga byc¢ sprawy, ktore dotycza;:

¢ usprawnienia i ulepszenia organizacji pracy przedszkola

¢ zapobiegania naduzyciom

¢ polepszenia zaspokajania potrzeb wychowankow w przedszkolu
2. Przedmiotem skargi moze byc:

¢ zaniedbanie lub nienalezyte wykonanie zadan przez pracownikow
pedagogicznych lub obstugi

¢ naruszenie praw i godnosci osobistej wychowanka
¢ przewlekle lub biurokratyczne zatatwianie spraw
3. Wnioski sktadane sa do Dyrektora przedszkola.

4. Dyrektor przedszkola powinien zalatwic¢ skarge bez zbednej zwloki, nie
pozniej jednak, niz w ciagu miesiaca (30 dni).

5. Jezeli Dyrektor przedszkola, ktory otrzymat skarge, nie jest wlasciwym
organem do jej rozpatrzenia, zobowiazany jest niezwlocznie, nie pozniej
jednak niz w terminie 7 dni, przekazac ja wlasciwemu organowi,
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zawiadamiajac o tym rownoczesnie skarzacego badz wskaza¢ mu
wlasciwy organ.

III. Przyjmowanie skarg i wnioskow

1. W Przedszkolu Nr 216 w Warszawie przyjmowaniem skarg i wnioskow
zajmuje sie Dyrektor.

2. Ustalono, ze skargi i wnioski przyjmowane sa od poniedziatku do
piatku w godz. 8.00 — 16.00

3. Skargi i wnioski oraz zwigzane z nimi pisma i dokumenty rejestruje sie
i przechowuje w  kancelarii przedszkola. Rejestracja i
przechowywaniem dokumentow zajmuje si¢ Dyrektor przedszkola.

4. Skargi i wnioski moga by¢ wnoszone pisemnie, za pomoca faksu lub
ustnie do protokothu.

5. W przypadku ustnego zgloszenia skargi badz wniosku Dyrektor
sporzadza protokot, ktory podpisuje wnioskodawca i przyjmujacy
zgloszenie. Protokol powinien zawierac: date przyjecia, imie i nazwisko
(nazwe) oraz adres zglaszajacego, zwiezly opis sprawy.

6. Dyrektor potwierdza zlozenie skargi lub wniosku na 2adanie
Wnoszacego.

IV. Rozpatrywanie skarg i wnioskow

1. Skargi i wnioski niezawierajace pelnych danych wnoszacego (imienia i
nazwiska/nazwy, adresu) pozostawia sie bez rozpatrywania, chyba, ze
dotycza one zagrozenia bezpieczenstwa wychowankéw na terenie
przedszkola.

2. Jezeli rozpatrzenie skargi/wniosku wymaga uprzedniego zbadania i
wyjasnienia sprawy, Dyrektor przedszkola zobowigzany jest zebrac
niezbedne materialy. W tym celu moze zwroci¢c sie o przekazanie
niezbednych materialow 1 wyjasnien (w zaleznoSci od rodzaju
skargi/wniosku) do:

¢ Rady Pedagogicznej
¢ Rady Rodzicow
¢ Pracownikéw administracyjno-obstugowych przedszkola

¢ innych organow
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W sprawach przyjmowania i zalatwiania skarg i wnioskow, o ktorych nie
traktuja niniejsze Procedury stosuje sie odpowiednio przepisy Kodeksu
Postepowania Administracyjnego.
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POSTANOWIENIA KONCOWE

—

. W przypadku badania dzieci na terenie przedszkola pod katem
pedagogicznym i zdrowotnym, takze dla celow naukowych ,Deklaracje
zgody” podpisuja rodzice.

2. Zgode lub jej brak na publikowanie wizerunku dziecka w mediach, na
stronie internetowej rodzice wyrazaja w ,Oswiadczeniu” (w formie
pisemnej) na poczatku kazdego roku szkolnego.

3. W przypadku powstania zdarzenia niebezpiecznego, wypadku badz
innego wydarzenia grozacego dziecku lub niepokojaco utrudniajacego
podjecie wilasciwej decyzji pod nieobecnos¢ Dyrektora, kazdy
pracownik a zwlaszcza nauczyciele wszystkich grup, maja obowiazek
natychmiastowego, telefonicznego skontaktowania sie z Dyrektorem
przedszkola.

4. W sytuacjach, ktore nie zostaly uregulowane niniejsza Procedura,
decyzje o trybie postepowania podejmuje Dyrektor.

W NAGLYCH WYPADKACH
WSZYSTKIE DZIALANIA PRACOWNIKOW PRZEDSZKOLA,
BEZ WZGLEDU NA ZAKRES ICH CZYNNOSCI SLUZBOWYCH,
W PIERWSZEJ KOLEJNOSCI SKIEROWANE SA NA
ZAPEWNIENIE DZIECIOM BEZPIECZENSTWA
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